
 Wir suchen
Farb.Echte.Profis.

Farb.Familie. Wir sind ein eigentümergeführtes Familienunternehmen. 
Farb.Stark gehen wir seit jeher unseren Weg und sind in ganz Europa erfolgreich. 
Farb.Treu stehen unsere Mitarbeiter/-innen dabei hinter uns – und wir hinter ihnen. 
Farb.Vertiefend suchen wir nun Verstärkung: Farb.Echte Profis, die zu uns passen! 

IHR PROFIL

•	�Schreinermeister oder Schreiner mit Berufserfahrung
•	Ausgeprägte Verkaufspersönlichkeit
•	Begeisterungsfähigkeit
•	Große Kundenorientierung
•	Erfahrung in der Holzoberflächengestaltung
•	Sicheres, fachlich fundiertes Auftreten im Kundenkontakt
•	Handwerkliche Geschicklichkeit
•	Zielstrebigkeit und Flexibilität

IHRE AUFGABEN

•	Eigenverantwortliche Bearbeitung des Verkaufsgebietes 
•	Nachhaltige Sicherung und Steigerung der Markt-  

und Umsatzanteile 
•	Akquisition von Neukunden 
•	Betreuung, Bindung und Pflege des bestehenden  

Kundenstocks
•	Selbständige Vorführung und Einführung der Produkte 
•	Reklamationsbearbeitung 

 Außendienstmitarbeiter (m| w | d)

im holzverarbeitenden Gewerbe

ADLER-LACKE.COM

WIR BIETEN

•	 Ein innovatives und attraktives Unternehmen 
•	 Intensive und umfangreiche Einschulung
•	 Langfristige Entwicklungschancen 
•	 Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Firmen-Dienstwagen zur Privatnutzung
•	 Freiwillige Sozialleistungen

ADLER-Deutschland GmbH
Kunstmühlstraße 14, 83026 Rosenheim
Bereichsleiter Personal Dietmar Rosanelli 
personal@adler-lacke.com

Begeistert Sie diese Herausforderung? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive 
Foto, Lebenslauf, Zeugniskopien und Referenzen!

FÜR DIE WEITERE MARKTBEARBEITUNG IM GEBIET MITTELFRANKEN UND UNTERFRANKEN  
(COBURG – BAMBERG – NÜRNBERG – ROTH – DINKELSBÜHL – WÜRZBURG – KARLSTADT)




